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JGSE.8 

Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2023 

Programa Anual de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2023 

Fecha de la Sesión: 10/02/2023 

Contenido 

1.- LAS ACCIONES PREVIAS, DURANTE, Y POSTERIORES, A LA REALIZACIÓN DE DICHAS 

OPERACIONES. 

Para la elaboración y seguimiento del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y 

contratación de bienes y servicios 2023 de la Universidad Tecnológica de la Huasteca Hidalguense se 

establecen las siguientes acciones: 

ACCIONES PREVIAS: 

• Se trabajó en coordinación con las diferentes áreas de la Universidad Tecnológica de la 
Huasteca Hidalguense en la recolección de las necesidades y metas para así elaborar el 
proyecto (POA) 2023. 

• La Dirección de Administración y Finanzas establecerá los procedimientos de adjudicación de 

acuerdo al origen de los recursos y a la naturaleza de las partidas a ejercer. 

• La Dirección de Administración y Finanzas determinará anualmente las adquisiciones y 
contrataciones que deban realizarse en forma consolidada, siempre y cuando ello pueda 
repercutir en mejores condiciones de precio, calidad y oportunidad. 

• Verificar que las adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios se apeguen al 
reglamento de austeridad de la Universidad. 

ACCIONES DURANTE: 

• Supervisar que las adquisiciones, arrendamientos o prestación de servicios que solicitan las 
diferentes áreas de la Universidad se encuentren contemplados dentro de los programas 
operativos y/o cuenten con la autorización de la Secretaria Administrativa. 

• Verificar previamente a la realización de las operaciones, que se cuente con los recursos 
financieros para solventar los compromisos derivados de las solicitudes de contratación 
realizadas por las diferentes áreas de la Universidad. 
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• Llevar un seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de los proveedores derivadas de 
las adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios que se realicen con la Universidad 
Tecnológica de la Huasteca Hidalguense. 

ACCIONES POSTERIORES: 

• Realizar las adecuaciones al Programa Anual de adquisiciones de bienes, arrendamientos y 
contratación de servicios de la Universidad, derivadas del ejercicio del gasto. 

OBJETIVO A CORTO PLAZO 

Establecer el tipo, cantidades y montos de los bienes y servicios que serán adquiridos o contratados 
durante el ejercicio fiscal 2023, para alcanzar las metas y objetivos anuales establecidos por la 

Universidad. 

OBJETIVO A MEDIANO PLAZO 

Garantizar que la administración de los recursos económicos se realice con eficiencia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez, asegurando a la Universidad las mejores condiciones en cuanto 
a precio, calidad, financiamiento y oportunidad, en la ejecución del Programa Anual de Adquisiciones 
Arrendamientos y Servicios. 

OBJETIVO A LARGO PLAZO 

Coadyuvar al cumplimiento de metas y objetivos establecidos, que permitan el cumplimiento oportuno 

del proceso enseñanza- aprendizaje. 

META A CORTO PLAZO 

Desarrollar el programa anual de adquisiciones de acuerdo a las modalidades de adjudicación 

autorizadas. 
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Tipo de modalidad 
Monto 

(%) 
(Pesos) 

Licitación pública $13,011,680.00 
78.98 

Invitación a cuando 
$1,405,616.00 

8.53 
menos 3 oersonas 

Adjudicación directa $2,058,110.00 
12.49 

TotalPAAAS 
$16,475,406.00 

100% 

META A MEDIANO PLAZO 

Adquirir el 100% de los materiales, bienes y servicios necesarios para la operación de las áreas que 

integran la Universidad Tecnológica de la Huasteca Hidalguense, en estricto apego a las modalidades 

de adquisición establecidas en el marco normativo aplicable en materia de adquisiciones. 

META A LARGO PLAZO 

Que los bienes materiales y servicios, se entreguen en tiempo y forma para satisfacer las 

necesidades de operación, establecidas en las metas y objetivos de la institución. 
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ESTADO SITUACIONAL 

Las adquisiciones se llevan a cabo con recursos concurrentes Federales y Estatales, de acuerdo a 

los montos máximos que establece la Ley Federal, el presupuesto anual de la mayoría de las partidas 

no rebasa el tope establecido para una adjudicación directa; otra de las causas que conlleva al alto 

porcentaje de adjudicaciones directas es que los recursos económicos que otorgan tanto el Estado 

como la Federación se reciben mensualmente, en ocasiones de manera parcial sin apegarse al 

calendario de ministraciones y, de acuerdo a la disponibilidad de los recursos ministrados, se hace la 

programación de las adquisiciones. 

Bajo protesta de decir verdad, se señala que la presente información es real, verídica y es responsabilidad de 
quien la emite. 

Elaboró Revisó Autorizó 

U esús López Hernández Dir 

Jefe de Oepto. de Recursos Materiales e 

Inventarios 
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